
Grundsatzreferent*in

Der Stadtjugendring Hannover e.V. sucht zum 1.10.2020 
(oder nach Vereinbarung) in Teilzeit (32 Std./Wo) eine*n

Der Stadtjugendring Hannover (SJR) ist der Dachverband und freiwillige Zusammenschluss von derzeit 33 Jugendverbänden und 
-initiativen in Hannover. Er versteht sich als Interessensvertretung sowie gesellschaf tlicher und jugendpolitischer Akteur.
Zur Ergänzung unseres kleinen Teams in unserer neu aufgebauten Geschäf tsstelle suchen wir eine*n jugendpolitische*n und 
fachwissenschaf tliche*n Impulsgeber*in. Das Grundsatz- und Bildungsreferat steht im Schnittfeld zwischen der wissenschaf tlichen 
und jugendpolitischen Fachdiskussion, neueren Erkenntnissen im Bereich Pädagogik und Sozialer Arbeit, aber auch u.a. Soziologie, 
Psychologie auf der einen und den Aktivitäten des SJR und der Verbände auf der anderen Seite.

Ihre Aufgaben als Grundsatzreferent*in:

• Überblick über aktuelle fachwissenschaf tliche Diskussionen und gesellschaf tspolitische Diskurse
• Beobachten und Auf bereiten jugendrelevanter Themen auf bundes-, landes- und kommunaler Ebene 
• Bedarfe von Kindern und Jugendlichen und Entwicklungen wahrnehmen und sichtbar machen
• Ergebnisorientierter Transfer neuer Erkenntnisse in Impulse und Aktivitäten
• Erstellen von Texten, Informationen und Stellungnahmen auf der Grundlage von pädagogisch/fachlichen und rechtlichen Grundlagen
• Einwirken auf Fachveranstaltungen: Koordination, Konzeption, Organisation, Durchführung und Reflexion
• Entwicklung und Organisation von Modellvorhaben und gemeinsamen Aktivitäten
• Ansprechpartner*in für pädagogische Beratung, fachliche Unterstützung und Qualifizierung der Mitgliedsorganisationen im SJR
• Öffentlichkeits- und Netzwerkarbeit

Sie bringen mit:

• Qualifikation als staatl. anerkannte*r Sozialarbeiter*in oder vergleichbares abgeschlossenes Hochschulstudium
• Erfahrungen in der Jugendverbandsarbeit und/oder außerschulischen Jugendarbeit
• Strukturiertes, selbstständiges und verantwortungsvolles Arbeiten mit Begeisterung, Eigeninitiative und Teamfähigkeit
• Erfahrung im Umgang mit Ehrenamtlichen, Kenntnisse in der Netzwerk- und Gremienarbeit von Vorteil
• Verwaltungstechnische Kompetenz und Medienkompetenz
• Bereitschaf t zu flexiblen Arbeitszeiten, gelegentlich auch an Wochenenden und in den Abendstunden

Sie erwartet:

• Ein interessantes und vielseitiges Tätigkeitsfeld mit Gestaltungspotential
• Viel fältige Entwicklungsmöglichkeiten mit eigenen Schwerpunkten und Teilnahme an Fortbildungen
• Arbeiten in einem motivierten und wertschätzenden Team

Es handelt sich um eine befristete Teilzeitstelle (ein Jahr, 32 Std./Wo mit Aussicht auf Entfristung). Die Vergütung erfolgt in Anlehnung Es handelt sich um eine befristete Teilzeitstelle (ein Jahr, 32 Std./Wo mit Aussicht auf Entfristung). Die Vergütung erfolgt in Anlehnung 
an den kommunalen TVöD E09c. an den kommunalen TVöD E09c. 
Wir legen Wert auf Viel falt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Wir legen Wert auf Viel falt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer 
Herkunf t, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.Herkunf t, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Interessiert?! Ihre aussagekräf tige Bewerbung, inkl. Führungszeugnis gem. § 72a Absatz 2 SGB VIII, richten Sie bitte bis zum Interessiert?! Ihre aussagekräf tige Bewerbung, inkl. Führungszeugnis gem. § 72a Absatz 2 SGB VIII, richten Sie bitte bis zum 
30.08.2020,30.08.2020, bevorzugt als pdf-Datei per Mail, an  bevorzugt als pdf-Datei per Mail, an i n f oi n f o @@ sjr-hannover.desjr-hannover.de, alternativ postalisch an , alternativ postalisch an 
Stadtjugendring Hannover e.V., Maschstr. 24, 30169 Hannover. Stadtjugendring Hannover e.V., Maschstr. 24, 30169 Hannover. 


